COMISSAO DE VALORESMOBILIARIOS
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Formulario de Refer éncia - Pessoa Juridica

CNPJ: 45.036.300/0001-69
Nome do Administrador de Carteirac HIGH ASSET MANAGEMENT LTDA
Ano de competéncia: 2024

2. Historico da empresa

2.1. Breve historico sobre a constituicdo da empresa

A HIGH ASSET é umaempresa HIGHPAR, Holding de I nvestimentos e Participagdes fundada em 2008, a qual possui um conjunto de
negaocios especializados em investimentos imaobiliarios e servigos financeiros independentes.

Em 2022, foi a segunda gestora de recursos do grupo a se licenciar na CVM através do ato declaratério n° 20.019 de 02 de agosto de
2022 e obter a aprovacao aos cddigos ANBIMA.

Atua com foco na estruturacdo e gestdo de fundos restritos ou exclusivos, especial mente para investimentos no mercado imobiliério.

2.2. Descrever as mudancasrelevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco) anos,
incluindo

a. Principais eventos societarios tais como incor por agdes, fusdes, cisdes, alienagbes e aquisi¢des de controle
societario

*Janeiro 2022: Foi constituida com a denominagdo social High Gestdo Agro Ltda através do registro do contrato social;

*Qutubro 2022: Houve a ateracdo da sua denominagdo social para High Asset Management Ltda;

*Qutubro 2022: Kairés Participactes Ltda e Murillo Bomfim Santos cedem suas cotas para Highpar Investimentos e ParticipagGes S.A.
*Qutubro 2023: O sr. Murilo Bomfim Santos é destituido como diretor de gest@o e € nomeado o sr. Jodo Victor Gongalves de Souza

* Dezembro de 2023: A socia HIGHPAR INVESTIMENTOS E PARTICIPACOES S.A., paramel hor organizagio societéria das
empresas do grupo, cede suas cotas paraasubsidi&riaHIGH PARTNERS LTDA e também para a sociaingressante, ANNA
BHEATRIZ GEDDA FERNANDESLEMOS.

* Setembro de 2024: A sicia Anna Bheatriz Gedda Fernanda Lemos cede a totalidade de suas cotas a High Partners LTDA. O gestor

estatutario foi alterado para o ndo sécio Rubens Bueno Ribas. O diretor de compliance e derisco e pld foi alterado paraYan Alvares de
Souza

b.Escopo das atividades
A empresatem como principal atividade a gestéo de fundos por contrato ou comisséo

c. Recur sos humanos e computacionais
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Recursos Humanos: 5 diretores ndo-socios, 4 analistas, 1 assistente e 1 estagiario.

Dentre eles destaque as seguintes certificagdes: 2-CGA/CGE, 1-CEA, 1-CPA-20 e 1-PQO Risco.

Recursos Computacionais:

A empresa utiliza de toda a estrutura de sistemas of erecidos pela Microsoft através do Office 365. Todos os documentos e informactes
s80 armazenados na nuvem (OneDrive) e podem ser acessados remotamente.

A empresa conta com o seguinte hardware;

Equi pamentoEspecificacdo

MonitorDell 23.8 polegadas

MonitorMonitor Dell de 23,8' polegadas SE2416H
MonitorMonitor Dell de 24' polegadas P2419H
MonitorMonitor Dell de 24' polegadas P2419H
MonitorMonitor Dell de 23,8' polegadas SE2416H
MonitorMonitor Dell de 23,8' polegadas SE2416H
MonitorMonitor Dell de 23" P2319HEAN
MonitorMonitor Dell de 23" P2319HEAN
MonitorMonitor Dell de 24' polegadas P2419H
MonitorMonitor Dell de 24' polegadas S2421HN2
MonitorMonitor Dell de 24' polegadas S2421HN2
MonitorMonitor Dell de 24' polegadas S2421HNM
MonitorMonitor Dell de 24' polegadas S2421HNM
MonitorMonitor Dell de 24' polegadas S2421HNM
MonitorMonitor Dell de 24' polegadas S2421HNM
MonitorMonitor Dell de 24' polegadas S2421HNM
NotebookDell Inspiron 13 5378 - 2 in 1 14' polegadas
NotebookDell Inspiron 13 5378 - 2 in 1 14' polegadas
NotebookDell Inspiron 5490 14" polegadas
NotebookDell Inspiron 5490 14' polegadas
NotebookDell Vostro 5490 14' polegadas
NotebookDell Vostro 3583 14' polegadas
NotebookDell Vostro 5490 14' polegadas
NotebookDell Vostro 5490 14' polegadas
NotebookDell Vostro 5490 14' polegadas
NotebookDell Vostro 5490 14' polegadas
NotebookDell Vostro 5490 14' polegadas
NotebookDell Inspiron 5402 14" polegadas
NotebookDell Vostro 3401 14' polegadas
NotebookDell Vostro 3401 14' polegadas
NotebookDell Vostro 3401 14' polegadas
NotebookDell Vostro 3401 14' polegadas
NotebookDell Vostro 3583 15' polegadas

Internet: 2 links de internet com redundancia, sendo 1 link de internet principal de 1 GB e um link de internet backup de 500MB.

d.Regras, paliticas, procedimentos e controlesinter nos

Todas as regras, politicas, procedimentos e controles internos executados pela empresa estéo descritos nos manuais internos da empresa
e serdo divulgados no website: https://highpar.com.br

Os referidos manuais serdo revisados e atualizados periodicamente, sendo aprovados através de comités pré-estabel ecidos.

3. Recur sos Humanos
3.1. Descrever osrecursos humanos da empresa, for necendo as seguintes infor magoes:

a. NUmer o de socios:
1

b. NUmer o de empregados:
11
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c. NUumero deterceirizados:
0

\cPE Nome

4. Auditores

Observacdo: A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administragéo de carteiras de valores mobiliarios, caso
exerca outras atividades.

4.1. Em relacdo aos auditores independentes, indicar, se houver :

|Nome empresarial |Data da contr atacdo Descricao

5. Reglliéncia Financeira
5.1. Com base nas demonstracdes financeir as, ateste:

a. Seareceitaem decorréncia de taxas com basesfixasa que serefereoitem 9.2.a é
suficiente para cobrir os custos e osinvestimentos da empresa com a atividade de
administracao de carteira de valores mobiliarios

Sim

b. Se o patriménio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dosrecur sos
financeir os sob administracdo de quetrata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00
(trezentos mil reais)

N&o

5.2. Demonstracgdes financeiras erelatorio de quetrata o 8§ 5° do art. 1° destra Instrucdo
(A apresentacdo destas demonstracdes financeiras e deste relatério é obrigatéria apenas
para o administrador registrado na categoria Administrador Fiduciério, subcategoria
Capital Minimo, de acordo com oinciso Il do § 2°do art. 1°.):)

Demonstracéo Financeira: Nao se aplica
Relatério: N&o se aplica

6. Escopo das Atividades
6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo

a. Tipos e car acter isticas dos servigos prestados (gestéo discricionéria, plang amento patrimonial,
controladoria, tesouraria, etc.)

A High Asset atua ha gestdo discricionaria de fundos de investimento.
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b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participacao, fundos de investimento
imobiliario, fundos de investimento em direitos creditorios, fundos de indice, clubes de
investimento, carteiras administradas, etc.)

A High Asset atuard na gestéo preferencialmente de FIC FIM, FIAGRO, FIM, FIA, Fll e outros fundos exclusivos.

c. Tipos de valores mabiliarios objeto de administracéo e gestao
Gestéo de fundos de investimentos.

d. Seatua na distribuicao de cotas de fundos de investimentos de que sga administrador ou gestor

~

N&o

6.2. Descrever resumidamente outr as atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sggam de
administracao de carteiras de valores mobiliérios, destacando:

a. Os potenciais conflitos de inter esses existentes entre tais atividades

A High Asset ndo possui outras atividades além da gestdo discricionaria de fundos de investimentos, de forma que ndo
existem potenciais conflitos de interesses relevantes a reportar, salvo aquel es detal hados abai xo.

POSSIVEIS CONFLITOS DE INTERESSES:

Atuamos para que esses conflitos ndo prejudiquem os principios éticos de mercado, entregando aos nossos investidores a
maxima imparcialidade nas tomadas de decisdo para seus investimentos. Neste ambito, os principais conflitos de interesses
identificados pela High Asset e sua forma de mitigacdo sdo:

Ativos investidos: Os ativos que porventura possam ser vistos como potencial conflito de interesse somente serdo investidos
apos aprovacdo em assembleia de cotistas.

Compartilhamento de Espaco Fisico e Servidor: Ainda que a High Asset ndo tenha outras &reas de atuacdo, a area da Gestéo
€ separada por uma porta com controle de acesso por senha, onde apenas os colaboradores da area podem ter acesso. Todas
as pastas da empresa se encontram em nuvem, mas apenas os colaboradores de cada &rea possuem acesso as suas
respectivas pastas. Essas pastas e acessos sao controlados pela equipe de Compliance e pelo responsavel pelo T.1.

b. Informagdes sobr e as atividades exer cidas por sociedades controlador as,
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos
deinteresses existentes entre tais atividades
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Por parte das Coligadas:

HIGH REALTY PARTICIPACOES LTDA o CNPJ: 10.411.165/0001-00 o Conflito de Interesses: Existe, pois a empresa
atua na &rea de Investimentos em Incorporagdes. Porém, conforme disposto no Codigo de Etica das Gestoras e demais
Empresas do Grupo Highpar, se, porventura, um dos ativos que fazem parte da sociedade ou de seus socios, forem elegiveis
aaquisicéo viafundos geridos pela HGI Capital, 0 mesmo deverd ser aprovado em assembleia.

HIGH GESTAO E INVESTIMENTOS LTDA o CNPJ: 08.647.754/0001-40 o

Conflito de Interesses: Pode existir, apesar da empresater sido constituida com foco em outros fundos de investimentos,
realizando a gest&o de recursos de terceiros junto a CVM e ANBIMA. Porém, conforme disposto no Cédigo de Etica das
Gestoras e demais Empresas do Grupo Highpar, se, porventura, um dos ativos que fazem parte de fundos geridos pela
sociedade ou de seus socios, forem elegivels a aguisi¢éo via fundos geridos pela High Gestdo Agro, o mesmo devera ser
aprovado em assembleia

HIGH GESTAO AGRO LTDA o CNPJ: 45.342.451/0001-45 o Conflito de Interesses: Pode existir, apesar da empresa ter
sido constituida com foco em outros fundos de investimentos, realizando a gestéo de recursos de terceiros junto aCvVM e
ANBIMA. Porém, conforme disposto no Codigo de Etica das Gestoras e demais Empresas do Grupo Highpar, se,
porventura, um dos ativos que fazem parte de fundos geridos pela sociedade ou de seus sécios, forem elegiveis a aquisi¢cdo
via fundos geridos pela High Asset 0, 0 mesmo devera ser aprovado em assembleia.

HIGH CAPITAL MARKETS ADVISORY LTDA CNPJ: 39.889.495/0001-97

Conflito de Interesses: Pode existir, pois a empresa trabal ha na consultoria e na originagéo de ativos imobiliarios. No
entanto, caso algum fundo venha a fazer aquisi¢éo de ativos cuja prestagéo de servico tenha sido executada pela empresa,
conforme disposto no Cadigo de Etica das Gestoras e demais Empresas do Grupo Highpar, tal servico devera ser aprovado
em assembleia.

INSTITUTO HIGH CNPJ: 33.143.069/0001-23
Conflito de Interesses: N&o existe, pois € uma empresa que possui um viés social, filantrdpico e ndo tem fins lucrativos.

6.3. Descrever o perfil dosinvestidoresde fundo e carteiras administradas geridas pela empresa,
for necendo as seguintes infor magoes

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados

a. Numero de investidores 1469 0 1469
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b. Ndmero de investidores,  |Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
dividido por: ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais 1229 0 1229
ii. Pessoas Juridicas (ndo 1 0 1
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicdes Financeiras 0 0
iv. Entidades Abertas de 0 0
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de 0 0
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Préprios de 0 0 0
Previdéncia Social
vii. Seguradoras 0 0
viii. Sociedades de 0 0
Capitalizacio e de
Arrendamento Mercantil
ix. Clubes de Investimento 0 0 0
X. Fundos de Investimento 15 15
xi. Investidores ndo 0 0
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
Cotista Por Conta e Ordem 224 0 224
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados ainvestidores ndo
qualificados
Totd 1469 0 1469
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
c. Recursos financeiros sob R$ 177.364.455,39 R$ 0,00 R$ 177.364.455,39

administracdo

d. Recursosfinanceir os sob administracdo aplicados em ativos financeir os no exterior

R$ 0,00

e. Recur sos financeir os sob administracdo de cada um dos 10 (dez) maior es clientes

(n&o é necessario identificar os nomes) Caso desgje identificar o cliente, informe o nome

ap6s o valor dosrecursos, utilizando o caracter " ;" como separador
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Valor

Nome

R$ 49.467.003,55

R$ 42.883.368,14

R$ 10.534.044,61

R$ 5.978.598,70

R$ 5.718.236,15

R$ 5.042.496,23

R$ 4.566.932,31

R$ 3.329.438,65

R$ 3.077.088,65

R$ 2.704.836,91

f. Recur sos financeir os sob administracéo, dividido entre investidores.

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais R$ 24.238.349,99 R$ 0,00 R$ 24.238.349,99
ii. Pessoas Juridicas (ndo R$ 42.883.368,14 R$ 0,00 R$ 42.883.368,14
financeiras ou institucionais)
iii. InstituicOes Financeiras R$ 0,00 R$ 0,00
iv. Entidades Abertas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Proprios de R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Socid
vii. Seguradoras R$ 0,00 R$ 0,00
viii. Sociedades de R$ 0,00 R$ 0,00
Capitalizagéo e de
Arrendamento Mercantil
iX. Clubes de Investimento R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
X. Fundos de Investimento R$ 58.651.599,85 R$ 58.651.599,85
Xi. Investidores ndo R$ 0,00 R$ 0,00
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
Por Conta e Ordem R$ 51.591.137,41 R$ 0,00 R$ 51.591.137,41
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Totd R$ 177.364.455,39 R$ 0,00 R$ 177.364.455,39

6.4. Fornecer o valor dosrecursos financeir os sob administracéo, dividido entre:
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a Acbes R$ 0,00
b. Debéntures e outros titul os de renda fixa emitidos R$ 0,00
por pessoas juridicas ndo financeira

c. Titulos de rendafixa emitidos por pessoas R$ 25.705.186,52
juridicas financeiras

d. Cotas de fundos de investimento em acbes R$ 0,00
e. Cotas de fundos de investimento em parti cipacdes R$ 0,00
f. Cotas de fundos de investimento imobiliario R$ 34.586.799,33
g. Cotas de fundos de investimento em direitos R$ 16.999.433,18
creditérios

h. Cotas de fundos de investimento em rendafixa R$ 405.898,47
i. Cotas de outros fundos de investimento R$ 2.685.673,06
i. Derivativos (valor de mercado) R$ 0,00
k. Outros valores mobiliérios R$ 0,00
|. Titulos pUblicos R$ 11.570.777,05
m. Outros ativos R$ 84.959.826,79
Total R$ 176.913.594,40

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas
guais o administrador exerce atividades de administracao fiduciaria:

N/A

6.6. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julgue relevantes:

N/A

7. Grupo Econbémico

7.1. Descrever o grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:

a. Controladoresdiretos eindiretos

CPF/CNPJ

Nome

09.687.911/0001-03

HIGHPAR INVESTIMENTOS E PARTICIPACOES SA.

b. Controladas e coligadas

CNPJ

Nome

33.143.069/0001-23

INSTITUTO HIGH

39.889.495/0001-97

HIGH CAPITAL MARKETS ADVISORY LTDA

10.411.165/0001-00 HIGH REALTY PARTICIPACOESLTDA
08.647.754/0001-40 HIGH GESTAO E INVESTIMENTOS LTDA
45.342.451/0001-45 HIGH GESTAO AGRO LTDA

c. Participacoes da empresa em sociedade do grupo

CNPJ

Nome

N&o Informado

d. Participacfes de sociedades do grupo na empresa
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CNPJ Nome

- N3o Informado

e. Sociedades sob controle comum

CNPJ Nome

09.687.911/0001-03 HIGHPAR INVESTIMENTOS E PARTICIPACOES SA.

7.2. Caso aempresa desgje, inserir organograma do grupo econémico em que se insere a empresa, desde
gue compativel com asinformacgfes apresentadasno 7.1.

Nenhum arquivo selecionado.

8. Estrutura Operacional e Administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, confor me estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e regimento inter no, identificando:

a. Atribuicdes de cada 6rgéo, comité e departamento técnico
A administracdo da empresa estabel ecida no Contrato Social é dividida nas seguintes Diretorias:

Diretoria Executiva: (i) propor aos socios da Sociedade a macroestrutura organizacional da Sociedade; (ii) plangjar,
coordenar e organizar as atividades relativas ao objeto social da Sociedade, €, (iii) convocar e presidir as reuniGes das
Diretorias,

Diretoria de Gestdo: responsavel pela administracdo de carteira de valores mobiliarios, nos termos da I nstrugéo da
Comisséo de Vaores Mobiliarios ("CVM") n° 558, de 26 de margo de 2015, conforme alterada, na categoria de Gestor de
Recursos;

Diretoria de RelagcBes com Investidores: responsavel pela representacdo da empresa perante os investidores e o mercado no
gue diz respeito atese dos fundos, eventuais dividas €/ou questionamentos e representacdo institucional da gestora,
promovendo uma aproximag&o mais eficaz por meio da troca de informagOes especializadas;

Diretoria de Compliance, Risco e PLD/FTP: responsavel pela: (i) implementacdo e cumprimento das regras, politicas,
procedimentos e controles internos, bem como aquel es estabelecidos pela CVM e pela Associacdo Brasileira da Entidades
dos Mercados Financeiro e de Capitais ("Anbima"); (ii) verificar o cumprimento da politica de gest&o de riscos da
Sociedade; (iii) encaminhar relatorio da exposicdo arisco, de cada carteira de valores mobiliarios sob gestéo da Sociedade,
para as pessoas indicadas na politica de gestéo de riscos em frequéncia, no minimo, mensal; (iv) cumprimento das normas
relativas a prevencdo dalavagem de dinheiro e financiamento ao terrorismo e ao combate ao financiamento da proliferacao
de armas de destruicdo em massa (PLD/FTP), nos termos Resolucdo CVM N° 50, de 31 de agosto de 2021, que revoga a
Instrucdo CVM n. 617, de 5 de dezembro de 2019 e a Nota Explicativa a Instrugcdo CVM n.617, de 5 de dezembro de 2019

Diretoria Financeira: responsavel por: (i) abrir, movimentar e encerrar contas da sociedade; (ii) modificar ou rescindir
contratos bancarios relativos as contas bancérias; (iii) pagamentos; e (1V) servicos administrativos.

Adicionalmente, serdo instituidos os conseguintes Comités:

Comité de Compliance & PLD/FTP: responsavel por estabel ecer normas, procedimentos e controles internos da empresa
gue devem ser seguidas por todos os colaboradores, fornecedores e clientes da organizagéo. Visa ainda garantir a aderéncia
da empresa alegislacdo vigente de PLDFT, bem como o cumprimento de suas diretrizes e estratégias, objetivando a
mitigacdo dos riscos de imagem legal e operacional;

Comité de Risco: responsavel por estabel ecer normas, procedimentos e relatérios de riscos dos fundos de investimentos sob
gestéo, bem como elaborar e validar os cenarios e as premissas utilizadas para o gerenciamento de riscos, incluindo analise
da evolucdo dos ativos em carteira;

Comité de Investimentos:. responsével pela aprovagdo de todos os ativos elegiveis e definicéo de estratégias para a ocagdo
dos fundos; acompanhar e analisar a qualidade de crédito dos emissores/garantidores para definir possibilidade de alocacéo
dos fundos;
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b. Em relagao aos comités, sua composi¢ao, frequéncia com que sdo realizadas suas
reunides e a forma como sao registradas suas decisoes

Comité de Compliance & PLD/FTP
Composicdo: Diretor Executivo, Diretor de Compliance, Risco & PLD/FTP, Diretor de Gestao.

Frequéncia: mensal.
Registro: as decisbes tomadas sf0 registradas em atas e arquivadas na empresa.

Comité de Investimentos
Composicdo: Diretor Executivo, Diretor de Compliance, Risco & PLD/FTP, Diretor de Gestao.

Frequéncia: semanal.
Registro: as decisdes tomadas so registradas em atas e arquivadas na empresa.

Comité de Risco
Composic¢éo: Diretor Executivo, Diretor de Compliance, Risco & PLD/FTP, Diretor de Gestdo.

Frequéncia: mensal.
Registro: as decisdes tomadas so registradas em atas e arquivadas na empresa.

c. Em relacéo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poder esindividuais

iO Diretor Paulo Marcelo Coelho Pereira Valle € responsével pela Diretoria Executiva, conforme poderes e atribui¢des
definidos no item 8.1 (a) e na auséncia dele o Diretor Rodrigo Panisi de Campos Meirelles é responsavel por esta atribuicao.

iiO Diretor Rubens Bueno Ribas de Souza é responsével pela Diretoria de Gest&o, conforme poderes e atribuicdes definidos
no item 8.1 (a).

iiiO Diretor Yan Alvares de Souza é responsavel pelas Diretorias de Compliance, Risco e PLD/FTP, conforme poderes e
atribuicdes definidos no item 8.1 (a).

ivA Diretora Renata Alves Martins Ferreira Morais é responsavel pela Diretoria Financeira e Administrativa, conforme
poderes e atribuigdes definidos no item 8.1 (a).

8.2. Caso aempresadesge, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa,
desde que compativel com as infor magdes apr esentadas no item anterior.

Nenhum arquivo selecionado

8.3. Em relacdo a cada um dos membros de comités da empresa relevantespara a
atividade de administracao de carteiras de valores mobiliarios, indicar :

CPF

Nome

|dade

Pr ofissao

Cargo

Data da
posse

Prazo do
mandato

Outros
carqgos

8.4.a8.7. Em relacdo a cada um dos diretores, indicar:




Rua Sete de Setembro, 111/2-5° e 23-34° Andares — Centro — Rio de Janeiro - RJ— CEP: 20050-901 — Brasil

COMISSAO DE VALORESMOBILIARIOS

Tel.: (21) 3554-8686 - www.cvm.gov.br

Qualific |CPF Nome |ldade |Profissd |[Cargo |Datada |Prazodo|Outros [Cursos |Certifica
acdo 0 posse |mandato|cargos |concluid |¢do
0s profissio
nal
86 YAN 27 PQO
(GESTA |[517.600.4 [ALVARE ENGENH [DIRETO (19/12/202 [INDETE BACHAR|RISCO
ODE 51-87 SDE EIRO RDE 4 RMINAD ELADO |B3
RISCO) SOUZA CIVIL  |COMPLI o) EM
ANCE, ENGENH
RISCOE ARIA
PLD CIVIL -
PUC/GO
85 YAN 27 PQO
(COMPLI [517.600.4 |ALVARE ENGENH [DIRETO |19/12/202 [INDETE BACHAR|RISCO
ANCE) |51-87 SDE EIRO R DE 4 RMINAD ELADO |B3
SOUZA CIVIL COMPLI 0] EM
ANCE, ENGENH
RISCO E ARIA
PLD CIVIL -
PUC/GO
84 40 CFP®,
(GESTA (696.105.9 |RUBENS ENGENH |DIRETO |27/08/202 |INDETE BACHAR|CFG,
ODE 21-04 BUENO EIRO R DE 4 RMINAD ELADO |CGA,
CARTEI RIBAS ELETRIC|GESTAO @) EM CGE
RA) @) ENGENH
ARIA
ELETRIC
A PELA
UFG
POS
GRADU
ACAO
EM
GESTAO
DE
NEGOCI
OSPELO
IBMEC

8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dos diretor es, fornecer principais experiéncias
profissionais durante os Ultimos cinco anos, indicando:
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CPF do
Diretor

Nomedo
Diretor

Nomeda
Empresa

Cargo

Atividade
principal

Data de
Entrada

Data de Saida

696.105.921-04

RUBENS
BUENO RIBAS

SUPER RICO

Planejador
Financeiro

Responsavel
pela elaboracdo,
apresentacdo e
implementacéo
de plangjamento
financeiro,
abordando todas
as areas do CFP

10/02/2021

13/03/2022

696.105.921-04

RUBENS
BUENO RIBAS

YUNO

Diretor de

I nvestimentos e
Consultor de

| nvestimentos
CVM

Sou o responsa
vel por liderar o
comite de
alocacao da
empresa, montar
alocaga 0 macro
e micro,
acompanhar os
consultores nos
atendimentos
aos
clientes, analisar
varias carteiras
de investimentos
efazer as
devidas
recomendaco es.
Sou o responsa
vel por
estruturar e
liderar todas as
demandas da
consultoriade
investimentos
dentro Y uno,
desde processos
comerciais,
financeiros ate
0 processamento
da carteirados
clientes.

10/04/2022

20/08/2024

517.600.451-87

YAN
ALVARESDE
SOUZA

HGI Capital

Portfolio
Manager

Portfolio
Manager de
crédito
imobiliario
(DCM)

Sécio
responsavel pela
gestéo de fundos
imobilidrios,
originagéo de
Novos negocios,
estruturacao de
ativos de crédito
(CRI/CCl/CCB/
Debéntures) e
controladoria/m
onitoriade
ativos de crédito

10/01/2022

10/07/2024
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8.8 Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gest&o de recur sos,
incluindo:

a. Quantidade de profissionais
4

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

A &rea de gestéo de recursos sera responsavel, principamente, pela a ocagéo eficiente dos recursos geridos e pela gestéo dos
ativos adquiridos pelos fundos de investimentos, observada a politica de investimentos pré-estabel ecida de cada produto.

Dentre outras atribui¢des, a area de gestdo de recursos também sera incumbida da andlise do comportamento da carteira de
valores mobiliarios sob gestdo da empresa, em diversos periodos (di&rio, semanal, mensal, trimestral, semestral e anual).

c. Ossistemas deinformacao, asrotinas e os procedimentos envolvidos

Sistema de informag&o:

Equipe de Gestéo:

Planilhas e interagdo com os softwares fornecidos e utilizados pel os administradores/custodiantes.
Rotinas:

Recebimento de carteiras;

Recebimento de extratos bancérios;

Langamento das informagdes recebidas em planilhas de Memoria de Cél culo e Controle de despesas,
Andlises de ativos,

Real ocacdo de recursos e balanceamento de carteira;

Movimentagdes bancérias, respeitando limite de horarios, e plataforma de parceiros.

Controle de despesas provisionadas no fundo;

Controle de recebimentos pertinentes a ativos dos fundos;

Emissdo de relatdrio e extratos para 0s cotistas.

Equipe de Originagéo - Central de Servigos Compartilhados (CSC) do grupo:

Originagdo de oportunidades e andlise de viabilidade financeira de operagoes, com o Apoio dos Consultores Especializados.
Rotinas:

Recebimento das informaces;

Input dos dados para parametrizag&o;

Input das premissas;

Geracdo de relatério em Excel;

Andlise dos dados;

Apresentacdo de operacdes no comité de investimentos,

8.9. Fornecer infor macdes sobr e a estrutura mantida para a verificacdo do per manente
atendimento as normas legais e regulamentador es aplicaveis a atividade e para a
fiscalizacéo dos servicgos prestados pelos ter ceir os contratados, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
4

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

A &rea de Compliance da empresa é responsavel pelaimplementacéo de politicas criadas visando o cumprimento de padrdes
€ticos e regulatorios bem como na supervisdo e monitoramento de tais politicas.

c. Ossistemas deinformacao, asrotinas e os procedimentos envolvidos
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Sistema de informag&o: Usamos sistema Compliasset, no qual fazemos gestdo de entrega e cumprimento de regulagbes e
correspondentes registros destas entregas, respeitando a legislagéo e as premissas dos 6rgéos reguladores.

Rotinas:

Consultaa ANBIMA e CVM quanto a atualizacBes e cadastramento de fundos;

Elaboracdo (conforme necessidade) e revisdo de Codigos, Politicas e Manuais internos, periodicamente;

Arquivamento de atas de reunies dos comités internos e respectivo aos fundos;

Divulgacdo de informagdes pertinente a regulamentacdo dos fundos no site da empresa.

d. A forma como a empresa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor

A &rea de Compliance reporta-se diretamente ao Diretor Executivo da empresa, mas € tecnicamente independente na suas
tomadas de deciséo.

Isso tambem garante a independéncia do setor em relacéo a equipe de gestdo de fundos, evitando que conflitos de interesse
interfiram nas atividades de controle.

8.10. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestao deriscos, incluindo:

a. Quantidade de profissionais *
4

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seusintegrantes
A areade gestdo de riscos da empresa serd, especificamente, responsavel pel os célcul os das métricas de risco de: (i)
mercado, (ii) liquidez e concentragdo (iii) e crédito.

Adicionalmente, também &rea serdincumbida pela avaliacéo de ativos e verificagdo da marcagdo a mercado do
administrador.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos

Seréo desenvolvidos sistemas de informagdes como: planilhas de simulac&o com testes de estresse e relatorios semanais de
indicadores de riscos.

As diretrizes que norteiam atomada de decisio da empresa quanto aos riscos sao divididas basicamente em duas etapas
principais: (i) mensuracdo e analise de risco na originagéo/emissio de ativos, incluindo processo de Rating para selegdo de
areas e comité de investimento; (ii) monitoramento de risco dos ativos detidos de cada fundo por relatérios de risco.

As ratinas e procedi mentos desenvolvidos estéo descritos e explicitados na Politica de Risco da empresa que sera
disponibilizado no seu website www.highpar.com.br que identifica os riscos envolvidos, de modo também a qualificar cada
risco de forma especifica e assegurar a alocacao eficiente dos recursos sob gestéo.

d. A forma como a empresa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor

A areade gestao de riscos reporta-se diretamente ao Diretor Executivo da empresa, mas é tecnicamente independente na
suas tomadas de decisfo.

I sso tambem garante a independéncia do setor em relacdo a equipe de gestdo de fundos, evitando que conflitos de interesse
interfiram nas atividades de controle.

8.11. Fornecer informag0es sobr e a estrutura mantida para as atividades de tesouraria,
de controle e de processamento de ativos e da escritur acéo da emissao e resgate de
cotas, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
N/A
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c. A indicacdo de um responsavel pela area e descricdo de sua experiéncia na atividades
N/A

8.12. Fornecer informagdes sobre a area responsavel pela distribuicéo de cotas de
fundos de investimento, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seusintegrantes
N/A

c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuic¢éo de cotas
N/A

d. Infraestrutura disponivel, contendo relacdo discriminada dos equipamentos,
programas e servicos utilizados na distribuicéo

N/A

e. Ossistemas deinformacao, asrotinas e os procedimentos envolvidos
N/A

8.13. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julguerelevantes
N/A

9. Remuneracao da Empresa

9.1. Em relacdo a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 2.1. do anexo 15-1,
indicar as principaisformas deremuneracao que pratica:

A principa formade remuneracdo da empresa € através da gestao de carteira dos fundos de investimento por meio de
pagamento de taxa de gestéo e performance, conforme definidas nos regulamentos dos fundos.

9.2. Indicar, exclusivamente em ter mos per centuais sobre a receita total aferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulério, a receita proveniente dos
clientes, durante o mesmo periodo, em decorréncia de:

a. Taxa com basesfixas (%):
97,92

b. Taxa de performance (%):
2,08

c. Taxadeingresso (%):
0,00

d. Taxa de saida (%):
0,00
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e. Outrastaxas (%):
0,00

Total (%):
100,00

9.3. Fornecer outrasinformacdes que julguerelevantes.
N&o h& outras informactes relevantes.

10. Regras Procedimentos e Controles I nternos

10.1. Descrever a politica de selecéo, contratacdo e supervisio de prestador es de servicos

A escolha e contratacdo de fornecedores e prestadores de servigos devem ser baseadas em critérios técnicos, imparciais e de
acordo com as necessidades da empresa

Na selecdo de Corretoras, 0 Comité responsavel pela selecdo devera, atodo momento, observar e buscar assegurar 0s
interesses da empresa, seus clientes e fundos geridos.

A abertura de conta em uma nova Corretora deve ser submetida a prévia aprovagdo do Compliance, que é responsavel por
aplicar procedimento de diligéncia especifico.

Ainda, o Compliance podera periodicamente aplicar novo processo de diligéncia para fins de manutencéo do
relacionamento.

10.2. Descrever como os custos de transacao de valor es mobiliarios sdo monitorados e minimizados

Os colaboradores que atuam em atividades de andlise de valores mobiliarios (buy side) devem:
Negociar taxas com corretoras;

Acompanhar as notas de corretagem;

Estudar o mercado para verificar taxas e descontos aplicados nas operacdes.

10.3. Descrever asregras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cur sos,
viagens, etc

Os Colaboradores devem recusar presentes, vantagens pecuni arias ou materiais, de quem quer gue sgja, que possam
representar relacionamento impréprio ou prejuizo financeiro ou de reputagdo para a Organizagdo. Excecéo se faz, em casos
de presentes de boa-fé, enviados a Colaboradores até o valor de R$300,00 (trezentos reais), 0s quais podem ser recebidos
sem a hecessidade de comunicagdo. Presentes acima deste valor, para serem recebidos, deve ser comunicado pelo
Colaborador ao Departamento de Compliance, através do e-mail: compliance@highpar.com.br, descrevendo qual foi o
presente recebido, qual o valor, por qual motivo e por quem foi enviado. Caso 0 Departamento de Compliance avalie que
seriaindevido receber tal presente, o presente devera ser devolvido e o Departamento de Compliance enviara resposta
formal de agradecimento a quem enviou o presente.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negdcios e recuper acao de desastr es adotados

Conforme manual de Regras, Procedimentos e Descric¢éo dos Controles Internos as seguintes medidas devem ser adotadas:
Backup nas nuvens das planilhas e bancos de dados operacionais.

Home Office e/ou espago operacional alternativo, caso ocorra uma prolongada impossibilidade de se utilizar facilidades do
escritério durante um prolongado periodo.

Plano para substituicdo de pessoal em caso de saida: documentagdo de informagfes em backup nas nuvens, redistribuicao
de tarefas, contratagdo de novo funcionario ou realocagdo interna.

10.5. Descrever as politicas, as praticas e controlesinternos para a gesto do risco de liquidez das carteiras
de valoresmobiliarios
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Os controles para gerenciamento de risco de liquidez da empresa sdo efetuados semanal mente sob a responsabilidade da
Diretoria de Risco e levam em consideracdo a concentracdo e movimentag&do dos fundos nos seguintes aspectos:

liquidez dos diferentes ativos financeiros do fundo;

obrigacBes do fundo, incluindo depdsitos de margem esperados e outras garantias,

valores de resgate esperados em condi¢des ordinarias, calculados com critérios estatisticos consistentes e verificavel's; caso
ndo hajainformagdes suficientes, é utilizada a analise de similaridade por tipo de fundo, politica de investimento, regras de
movimentagdo e publico-alvo;

grau de disperso da propriedade das cotas; e,

adequacédo a cotizacdo do fundo e prazo paraliquidacéo de resgates.

Caso segjam detectados fundos cujas carteiras estdo em desacordo com os parametros de liquidez estabel ecidos no Manual
de Risco de Liquidez da empresa, 0 gestor sera aertado e devera enquadrar o fundo de maneira a manter a politica, sendo
também comunicados os respectivos administradores sobre a avaliagdo e justificativas da empresa a respeito do desvio
reportado, bem como as eventuais agfes corretivas a serem adotadas.

Em caso de desenquadramento, a posi¢éo devera ser reduzida imediatamente até que esta volte aos parametros de liquidez
estipulados no Manual de Risco de Liquidez da empresa.

10.6. Descrever as politicas, as préaticas e controlesinternos para o cumprimento das
nor mas especificasde quetrataoinciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicdo de
cotas de fundos de investimento de que sgfa administrador ou gestor

N/A

10.7. Endereco da pagina do administrador na rede mundial de computador es na qual
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta | nstrucao

http://www.highpar.com.br/governanca

11. Contingéncias

Importante: N&o é necessario avaliagdo do administrador a respeito da chance de perda ou do valor que acredita ser
efetivamente devedor em caso de eventual condenagéo.

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativosou arbitrais, que ndo estgam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, e sgam relevantes para seu patrimoénio
pessoal, incluindo:

a. Principaisfatos*
N/A

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N/A

11.2. Descrever os processos judiciais, administrativos ou ar bitrais, que ndo estgjam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administracdo de carteira de valores
mobiliarios figure no polo passivo e que afetem o seus negdcios ou sua reputacdo
profissional, incluindo:

a. Principaisfatos
N/A

b. Valores, bensou direitos envolvidos
N/A

11.3. Descrever outras contingénciasrelevantes ndo abrangidas pelositens anterior es:
N/A
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11.4. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas no Gltimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo,
em que tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. Principaisfatos
N/A

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N/A

11.5. Descrever condenacOes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios
tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputacao
profissional, indicando:

a. Principaisfatos
N/A

b. Valores, bensou direitos envolvidos
N/A

12. Declar agbes

Declaracao do administrador, atestando:
Quereviu o formulério dereferéncia
Marcado

Que o conjunto de informacdes nele contido € um retrato verdadeir o, preciso e completo
de seus negocios (PF) ou da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas
adotadas pela empresa (PJ)

Marcado
Declar agbes adicionais do administrador, informando sobre

Acusacdes decor rentes de processos administrativos, bem como punicdes sofridas, nos
ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizacdo da
CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, incluindo que néo
esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em institui¢es financeiras e
demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6r gaos

Nada a declarar
Marcado
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Condenacgtes por crime falimentar, prevaricacgao, suborno, concusséo, peculato,
"Lavagem" dedinheiro ou ocultagéo de bens, direitos e valores, contra a economia
popular, a ordem econdmica, asrela¢bes de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a car gos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipétese de reabilitacdo

Nada a declarar
Marcado

I mpedimentos de administrar seus bensou delesdispor em razdo de decisdo judicial e administrativa

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em cadastro de servicos de protecéo ao crédito

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mer cado or ganizado

Nada a declarar
Marcado

Tituloscontra s levados a protesto

Nada a declarar
Marcado

Data de envio: 31/03/2025 - 18:06:00
Data de impressdo: 31/03/2025
Hora de impressdo: 19:00:44



